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1. Общие положения

1.1 Ученическая фирма создается в МБОУ г. Иркутска СОШ № 10 им. П.А. 
Пономарева (далее -  Образовательное учреждение) в целях:

• помощи ученикам в выборе профессии;
• применения на практике знаний и умений, полученных на уроках 

обществознания и экономики.
1.2. Ученическая фирма- имитационная модель реального предприятия на 
базе образовательного учреждения, которая позволяет получать навыки 
посредством решения практических задач в условиях, максимально 
приближенных к реальным.
1.3. В ученической фирме деятельность предприятия имитируется с 
образовательными целями. Теория бизнеса изучается через практику. Работая 
в ученической фирме, учащиеся приобретают навыки предпринимательства, 
менеджмента, бухгалтерского учета, делопроизводства, коммуникативные 
навыки, навыки работы в команде, необходимые работникам всех произ­
водственных структур - от предпринимателя до исполнителя.
1.4. В состав ученической фирмы могут входить учащиеся 9-11 классов,

2. Задачи ученической фирмы

2.1 Формирование компетенций конкретных видов деятельности на рабочем 
месте при помощи имитации ситуации работы реальной фирмы.
2.2. Активная деятельность обучаемого, связанная с решением практических 
задач.
2.3. Развитие ключевых компетенций самостоятельности, творческого 
отношения к работе, умения принимать решение, работы в команде.



3. Направление работы ученической фирмы

3.1. Представление об основах организации фирмы.
3.2. Знакомство с различными профессиями.
3.3. Воспитание деловых качеств.
3.4. Управление сотрудниками, собой, другими и предприятием.
3.5. Развитие навыков командной работы.
3.6. Оформление различных документов.
3.7. Формирование взглядов на будущую специальность.
3.8. Работа с социальными партнерами.

4. Этапы работы ученической фирмы

4.1. Разработка бизнес-идей.
4.2. Разработка организационной структуры ученической фирмы.
4.3. Выбор формы организации бизнеса.
4.4. Регистрация ученической фирмы.

5. Виды деятельности учащихся в учебной фирме
-  составление каталога товаров;
-  проведение рекламных мероприятий;
-  участие в ярмарках учебных фирм;
-  освоение техникой презентации и коммуникации;
-  обслуживание поставщиков и покупателей;
-  ведение бухгалтерской записи дел фирмы;
-  организация складского учёта;
-  расчёт заработной платы;
-  проведение банковских операций;

6. Порядок утверждения Положения и внесения в него изменений

6.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, 
принимается на Педагогическом совете школы и утверждается (либо вводится 
в действие) приказом директора Образовательного учреждения.
6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 
оформляются в письменной форме в соответствии действующим 
законодательством Российской Федерации.
6.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и 
дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.6.1. 
настоящего Положения.
6.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных 
пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически 
утрачивает силу.
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